— -
SPITALUL ORASENESC TANDAREI

| Str. Spitalului, nr. 1, Oras TANDAREI, Jud.IALOMITA

| Cod postal: 925200, CUI 4365417

| Tel: 0243.270.700; Tel/Fax: 0243 273 208.

| Email: spitaltandarei@gmail.com; office@spitaltandarei.ro,
| Web: www.spitaltandarei.ro

| Operator de date cu caracter personal inregistrat la AN.S.P.D.C.P.-
| nr. 14613

ANUNT

Spitalul Ordsenesc Tandirei, in conformitate cu HG 1336/2022 — privind Regulamentul-
cadru privind organizarea si dezvoltarea carierei personalului contractual din sectorul bugetar platit
din fonduri publice, organizeazi concurs pentru ocuparea unui post contractual vacant, pe perioads
nedeterminatd, dupd cum urmeazi:

— Inspector de specialitate debutant, cu studii superioare in cadrul compartimentului
RUNOS

— Referent debutant, cu studii medii in cadrul compartimentului RUNOS

CONDITIILE GENERALE DE OCUPARE A POSTULUI VACANT:

Poate ocupa un post vacant sau temporar vacant persoana care indeplineste conditiile
prevdzute de Legea nr. 53/2003 — Codul muncii, republicatd, cu modificarile si completarile
ulterioare, si cerintele specifice prevazute la art. 542 alin. (1) si (2) din Ordonanta de urgenti a
Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ. cu modificarile si completirile ulterioare:

a) are cetdfenia romana sau cetitenia unui alt stat membru al Uniunii Europene, a unui stat parte la
Acordul privind Spatiul Economic European (SEE) sau cetitenia Confederatiei Elvetiene;

b) cunoaste limba romand, scris si vorbit;

¢) are capacitate de muncd in conformitate cu prevederile Legii nr. 53/2003 — Codul muncii,
republicatd, cu modificarile si completirile ulterioare;

d) are o stare de sindtate corespunzitoare postului pentru care candideazi, atestatdi pe baza
adeverintei medicale eliberate de medicul de familie sau de unitatile sanitare abilitate:

e) indeplinegte conditiile de studii, de vechime in specialitate §i, dupa caz, alte conditii specifice
potrivit cerintelor postului scos la concurs;

f) nu a fost condamnaté definitiv pentru sivarsirea unei infractiuni contra securitatii nationale, contra
autoritdfii, contra umanitiii, infractiuni de coruptie sau de serviciu, infractiuni de fals ori contra
infaptuirii justifiei, infractiuni sivrsite cu intentie care ar face o persoand candidati la post
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incompatibili cu exercitarea functiei contractuale pentru care candideazi, cu exceptia situatiei in care
a intervenit reabilitarea;

g) nu executi o pedeapsi complementar3 prin care i-a fost interzisi exercitarea dreptului de a ocupa
functia, de a exercita profesia sau meseria ori de a desfiigura activitatea de care s-a folosit pentru
sdvarsirea infractiunii sau fati de aceasta nu s-a luat misura de siguranti a interzicerii ocupdrii unei
functii sau a exercitarii unei profesii:

h) nu a comis infractiunile prevazute la art. 1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul
national automatizat cu privire la persoanele care au comis infractiuni sexuale, de exploatare a unor
persoane sau asupra minorilor, precum i pentru completarea Legii nr. 76/2008 privind organizarea si
functionarea Sistemului National de Date Genetice Judiciare, cu modificirile ulterioare, pentru

domeniile previzute la art. 35 alin. (1) lit. h).

CONDITII SPECIFICE iN VEDEREA PARTICIPARII LA CONCURS:

> Pentru postul de inspector de specialitate debutant, cu studii superioare in cadrul

compartimentului RUNOS

- Diploma de licent3 in studii economice, administratie publica, stiinte sociale, juridice, resurse
umane;

- Bune abilitéti de comunicare si organizare, nivel inalt de implicare si responsabilitate, abilititi
specifice (lucru cu cifrele), atentie la detalii;

- Cunoagtere a pachetului de operare MS Office (Word, Excel) - nivel mediu.

> Pentru postul de referent debutant, cu studii medii in cadrul compartimentului RUNOS

- Diploma de bacalaureat
- Bune abilitdfi de comunicare si organizare, nivel inalt de implicare si responsabilitate, abilitati
specifice (lucru cu cifrele), atentie la detalii;

- Cunoagtere a pachetului de operare MS Office (Word, Excel) - nivel mediu.

- Curs acreditat de resurse umane

DOSARUL DE CONCURS:

In vederea participarii la concurs, candidatii depun dosarul de concurs in termen de 10 zile
lucratoare de la data afigérii anuntului pentru ocuparea unui post vacant nedeterminat, respectiv de 5

zile lucrdtoare pentru ocuparea unui post temporar vacant.




Pentru inscrierea la concurs candidatii vor prezenta un dosar care va contine urmitoarele

documente:

a)
b)

c)

d)

g)

h)

1)

formular de inscriere la concurs (primit la inscriere);

copia actului de identitate sau orice alt document care atests identitatea, potrivit legii,
aflate in termen de valabilitate;

copia certificatului de césitorie sau a altui document prin care s-a realizat schimbarea de
nume, dupa caz;

copiile documentelor care atesta nivelul studiilor si ale altor acte care atestd efectuarea
unor specializéri, precum si copiile documentelor care atesti indeplinirea conditiilor
specifice ale postului solicitate de autoritatea sau institutia publici;

copia carnetului de munc3, a adeverintei eliberate de angajator pentru perioada lucrati,
care sd ateste vechimea in munci si in specialitatea studiilor solicitate pentru ocuparea
postului;

certificat de cazier judiciar sau, dupi caz, extrasul de pe cazierul judiciar;

adeverintd medicald care si ateste starea de sdnitate corespunzatoare, eliberatd de cétre
medicul de familie al candidatului sau de citre unititile sanitare abilitate cu cel mult 6
luni anterior derulirii concursului;

certificatul de integritate comportamentald din care si reiasi ci nu s-au comis infractiuni
prevazute la art. 1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul national automatizat
cu privire la persoanele care au comis infractiuni sexuale, de exploatare a unor persoane
sau asupra minorilor, precum si pentru completarea Legii nr. 76/2008 privind organizarea
s1 functionarea Sistemului National de Date Genetice Judiciare, cu modificarile ulterioare,
pentru candidatii inscrisi pentru posturile din cadrul sistemului de invatimant, sinitate
sau protectie sociald, precum si orice entitate publici sau privati a c#rei activitate
presupune contactul direct cu copii, persoane in varsts, persoane cu dizabilititi sau alte
categorii de persoane vulnerabile ori care presupune examinarea fizicid sau evaluarea
psihologica a unei persoane;

curriculum vitae, model comun european.

Documentul previizut la lit. f) poate fi inlocuit cu o declaratie pe propria riaspundere privind

antecedentele penale. In acest caz, candidatul declarat admis la selectia dosarelor are obligatia de a

completa dosarul de concurs cu originalul documentului previzut la lit. f), anterior datei de sustinere

a probei scrise §i/sau probei practice.




In situatia in care candidatii transmit dosarele de concurs prin Posta Romana, serviciul de curierat
rapid, posta electronici sau platformele informatice ale institutiilor sau autorititilor publice,
candidatii primesc codul unic de identificare la o adresi de e-mail comunicats de citre acestia si au
obligatia de a se prezenta la secretarul comisiei de concurs cu documentele previzute la) lit. b) - €) in

original, pentru certificarea acestora, pe tot parcursul desfasurarii concursului, dar nu mai tirziu de

data §i ora organizirii probei scrise/practice, dupd caz,

administrativ de angajare.

sub sanctiunea neemiterii actului

Actele previzute la lit. b) - €) vor fi prezentate si In original in vederea conformitatii copiilor

Cu acestea.

Tipul probelor de concurs pentru ocuparea postului:

- selectia dosarelor

- proba scrisi

- proba practica, doar pentru acei candidati care au obtinut la proba scrisi minimum 50

puncte.

CALENDARUL DE DESFASURARE AL CONCURSULUI :

ETAPA

DATA

Termen de depunere dosare

10.09.2025-23.09.2025, ora 16.00

Selectie dosare

24.09.2025, ora 10.00

Afigare rezultat selectie dosare

24.09.2025, ora 16.00

Depunere contestatii selectie dosare

25.09.2025, ora 16.00

Solutionare contestatii

26.09.2025, ora 11.00

Afigare rezultat contestatii selectie dosare

26.09.2025, ora 13.00

Sustinerea probei scrise

01.10.2025, ora 10.00

Afigare rezultat proba scrisd

02.10.2025, ora 11.00

Depunere contestatii proba scriss

03.10.2025, ora 16.00

Solutionare contestatii proba scrisa

06.10.2025, ora 12.00

Afigare rezultat contestatii proba scrisa

06.10.2025, ora 16.00

Sustinerea probei practice

07.10.2025, ora 9.00

Afigare rezultat proba practicd

08.10.2025, ora 11.00

AFISARE REZULTAT FINAL

08.10.2025, ora 16.00




DETALII ORGANIZATORICE:

Dosarele de concurs se depun la REGISTRATURA SPITALULUI ORASENESC
TANDAREI sau pot fi transmise de candidafi prin Pogta Romand, serviciul de curierat rapid, posta
electronicé sau platformele informatice ale autoritatilor sau instituiilor publice insuntrul termenuluj
de 10 zile lucritoare de la data afigdrii anuntului pentru ocuparea unui post vacant, respectiv de 5 zile
lucrétoare pentru ocuparea unhui post temporar vacant.

In situatia in care candidatii transmit dosarele de concurs prin Pogta Romén, serviciul de
curierat rapid, posta electronici sau platformele informatice ale institutiilor sau autoritatilor publice.
candidatii primesc codul unic de identificare la o adress de e-mail comunicats de citre acegtia si au
obligatia de a se prezenta la secretarul comisiei de concurs cu documentele previzute la lit. b)—e) in
original, pentru certificarea acestora, pe tot parcursul desfasurdrii concursului, dar nu mai tarziu de
data si ora organizirii probei scrise/practice, dupd caz, sub sanctiunea neemiterii actului
administrativ de angajare.

Transmiterea documentelor prin posta electronicd sau prin platformele informatice ale
autoritdfilor sau institutiilor publice se realizeazi in format .pdf cu volum maxim de 1 MB,
documentele fiind acceptate doar in forma lizibila.

Prin raportare la nevoile individuale, candidatul cu dizabilitdfi poate inainta comisiei de
concurs, in termenul de 10 zile lucritoare de la data afigarii anunfului pentru ocuparea unui post
vacant, respectiv de 5 zile lucritoare pentru ocuparea unui post temporar vacant, propunerea sa
privind instrumentele necesare pentru asigurarea accesibilitétii probelor de concurs.

Locul sustinerii probelor va fi anuntat in timp util prin afisaj la sediul Spitalului Orasenesc
Tandarei din strada Spitalului, nr.1, Oras Tandarei, Judet Ialomita si pe site-ul unitatii
(www.spitaltandarei.ro) .

Bibliografia §i tematica de concurs vor fi puse la dispozitia candidatilor in urma depunerii
dosarelor de concurs la sediul unitétii, compartiment Registratura si pe site-ul unitatii sanitare

Sunt declarai admisi la interviu candidatii care au obtinut minim 50 de puncte.

Punctajul final se calculeazi ca medie aritmetici a punctajelor obtinute la proba scris3 si
interviu.

Posturile se ocupd in ordinea descrescétoare a punctajului obtinut.

La punctaje egale are prioritate candidatul care a obtinut punctajul cel mai mare la proba
Scrisa.

Datele prezentate mai sus sunt orientative. Pentru relatii suplimentare detaliate privind
atributiile postului, bibliografia §i continutul dosarului de concurs va rugdm sa consultati site-ul

institutiei sau sd va adresati compartimentului RUNOS la sediul institutiei angajatoare:
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WEB: www.spitaltandarei.ro

SPITALUL ORASENESC TANDAREI

TANDAREI, STR. SPITALULUI NR.1

TELEFON: 0243.270.700- resurse umane (RUNOS) , E-MAIL: office@spitaltandarei.ro

MANAGER,

Av. Stroe Adriana




